
Har du lyst til at arbejde som Faglært Gartner på nogle af landets smukkeste kirkegårde, så søger 

Humlebæk menighedsråd ny Gartner. 

Vores Gartner har valgt at gå på pension og derfor har vi nu en ledig stilling som Gartner, på nogle af de 

smukkeste kirkegårde i landet.  

Humlebæk kirke har 2 kirkegårde.  

Den ene kirkegård som er beliggende på Humlebæk Strandvej, i forbindelse med Humlebæk kirke, ligger i 

en skøn natur med kopieret terræn og med vores nærmeste naboer Øresund, Louisiana og Humlebæk 

lystbådehavn. Inde midt på kirkegården ligger vores smukke kirkegårds sø. Det samlede areal er ca. 3 ha. 

med 2200 gravpladser, hvoraf ca. 90 % er aktive gravpladser. Årligt har vi ca. 115 nedsættelser. Vores 

kirkegård er meget efterspurgt med dens beliggenhed og vores mangfoldighed af gravstedsformer.  

Den anden kirkegård, Torpen assistent kirkegård, ligger i forbindelse med Torpen kapel, og midt i naturen. 

Kirkegården, Ligger 3 km fra Humlebæk kirke. Kirkegården er på ca. 2,5 ha. Her er mulighed for bl.a. 

nedsættelse af urne i vores lille skovkirkegård, kistegravsteder, plade i plæne og fællesplæne.   

Foruden vores 2 kirkegårde, passer vi også vores sognegård og 2 præsteboliger. 

Du vil komme til at indgå i et gartnerteam med 2 fuldtidsansatte og en deltidsansat på 30 timer. 

Kirkegården bruges af mange mennesker så det er en kirkegård med masser af liv. På kirkegården arbejdes 

der med grøn omstilling og bæredygtighed. 

 

De arbejdsopgaver, der skal udføres på kirkegården, omfatter bl.a.: 

• Hækklipning 

• Anlæg af gravsteder, samt renholdelse af disse 

• Etablering af mindre belægningsopgaver 

• Manuel ukrudtsbekæmpelse (vi bruger ikke kemi) 

• Græsklip, vanding, Løvsugning/løvopsamling, Løvsugning/løvopsamling, Grandækning 

• Beskæring, plantning 

• Deltagelse i opgravning og tildækning ved begravelser og urnenedsættelser 

• Lørdagsbegravelser 

• Snerydningsordning hver 4. weekend i tilfælde af sne 

 

 

Vi forventer, at du har/er: 

• Stabil, ansvarsfuld, har gode samarbejdsevner,  

• Gartnererfaring, kirkegårdserfaring er ikke et krav 

• Kørekort til bil 

 

Vi kan tilbyde: 

• En god arbejdsplads med gode kollegaer 

• Smukke omgivelser 



• Stor medindflydelse 

• Betalt frokostpause 

Ansættelse sker ved Humlebæks menighedsråd, beliggende ved Gl. Torpenvej 26 

Ansættelse og aflønning sker efter Fællesoverenskomsten mellem Finansministeriet og Offentlige Ansattes 
Organisationer (OAO-S) samt Organisationsaftalen for landbrugsmedhjælpere, gartneriarbejdere, gartnere 
og forsøgsmedarbejdere indgået mellem Finansministeriet og Fagligt Fælles Forbund (3F). Aftalerne kan ses 
på www.folkekirkenspersonale.dk. 

 

Lønnen udgør årligt for gartnere i Hovedstaden og Nordsjælland 311.768,00 kr. (trin 1) og 319.944,00 kr. 
(trin 2) (nutidskroner). For gartneriarbejdere i Hovedstaden og Nordsjælland 273.325,00 kr. (trin 1) og 
280.574,00 kr. (trin 2) (nutidskroner). Der sker aflønning på timeløn, og efter 5 måneders uafbrudt 
ansættelse ved samme ansættelsesmyndighed er der overgang til månedslønsansættelse. Menighedsrådet 
vil foretage anciennitetsmæssig indplacering. 

Menighedsrådet kan oplyse, at der vil blive indhentet referencer. 

Nærmere oplysninger om stillingen kan fås ved henvendelse til konstitueret kirkegårdsleder Lasse Basballe 

på tlf. 23745862 

Ansøgningen med relevante bilag sendes på mail tola@km.dk 

Ansøgningsfrist 7. februar 2024 

Ansættelsessamtaler finder sted torsdag den 22. februar 2024 
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